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Charte Déontologique du Cabinet d'Expertise
Comptable

Engagement envers l'Intégrité, la Transparence et I'Excellence Professionnelle

Introduction

La présente Charte Déontologique exprime |'engagement du cabinet d'expertise comptable envers les
principes éthiques et les normes de conduite les plus élevées. Nous sommes résolus a exercer nos activités avec
intégrité, transparence et professionnalisme, en respectant les régles déontologiques édictées par la profession
comptable.

1. Intéqrité et Conduite Professionnelle

1.1. Intégrité Personnelle

Chaque membre du cabinet s'engage a agir avec intégrité, honnéteté et éthique dans toutes ses
interactions professionnelles.

1.2. Respect des Lois et Réglements

Le cabinet respecte et se conforme a toutes les lois et réglementations en vigueur dans |'exercice de ses
activités professionnelles.

2. Confidentialité et Protection des Informations

2.1. Confidentialité des Informations Clients

Les membres du cabinet sont tenus de respecter la confidentialité absolue des informations clients et
de ne pas divulguer des informations confidentielles sans le consentement explicite du client.

2.2. Protection des Données Personnelles

Le cabinet met en place des procédures de protection des données conformes aux réglementations en
vigueur, notamment le Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD).

3. Indépendance et Obijectivité

3.1. Indépendance Professionnelle

Le cabinet maintient son indépendance vis-a-vis de ses clients et de toute influence extérieure
susceptible de compromettre son objectivité.
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3.2. Eviter les Conflits d'Intéréts

Les membres du cabinet s'engagent a identifier et a éviter tout conflit d'intéréts potentiel, ou a le
divulguer et a le gérer de maniere transparente le cas échéant.

4. Qualité des Services et Responsabilité Professionnelle

4.1. Recherche de I'Excellence Professionnelle

Le cabinet s'engage a fournir des services de haute qualité en maintenant des normes d'excellence
professionnelle.

4.2. Responsabilité Professionnelle

Les membres du cabinet sont responsables de leurs actions professionnelles et s'efforcent de rectifier
toute erreur ou omission de maniére rapide et transparente.

5. Formation et Développement Professionnel

5.1. Investissement dans la Formation Continue

Le cabinet investit dans la formation continue de ses membres pour assurer leur compétence et leur
conformité aux évolutions constantes du secteur comptable.

6. Responsabilité Sociale et Environnementale

6.1. Engagement envers la Responsabilité Sociale et Environnementale (RSE)

Le cabinet s'engage a intégrer des pratiques responsables sur le plan social et environnemental dans ses
activités.

7. Respect de la Diversité et Egalité des Chances

7.1. Respect de la Diversité

Le cabinet promeut un environnement inclusif en respectant la diversité des personnes, des idées et des
perspectives.

Conclusion

En adoptant cette Charte Déontologique, le cabinet d'expertise comptable réaffirme son engagement
envers l'intégrité, la transparence et |'excellence professionnelle. Chacun de nous a un r6le crucial a jouer pour
maintenir ces principes fondamentaux.
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